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HSE beleidsverklaring

Samen met haar medewerkers en klanten zet Neopost B.V.* zich actief in op het gebied
van milieu en Arbo.

Neopost B.V. voert een zorgvuldig en anticiperend beleid op het gebied van ergonomie
en duurzaamheid en doet haar best hiermee in haar branche voorop te lopen.

Dit alles in lijn met de geldende wettelijke eisen, richtlijnen en standaards op het gebied
van arbo en milieu. Neopost B.V. is ISO 14001 en OHSAS 18001 gecertificeerd.

De activiteiten om dit te bewerkstelligen, samen met het continu verbeteren van deze
aspecten, worden gerealiseerd m.b.v. ons HSE management systeem.

Neopost B.V. ziet gedrag als sleutel voor het verantwoordelijk handelen voor omgeving,
mens en milieu. Daarom zijn alle medewerkers geinformeerd over het HSE management
systeem en hebben de medeverantwoordelijkheid te voldoen aan de vastgestelde normen
en procedures binnen Neopost B.V. en, binnen het kader van hun functie, het realiseren

van vastgestelde doelstellingen.

In het kader van haar verantwoordelijkheid voert Neopost B.V. een actief beleid, in het
bijzonder op de volgende aandachtsgebieden:

- Hanteren van zakelijk en adequaat functionerend milieu- en arbo-zorgsysteem

- Recycling door middel van gescheiden afvalopslag en afvoer

- Verminderen van milieubelasting via autolease beleid

- Actief sociaal beleid ter ontplooiing van werknemer en onderneming

- Bereiken en handhaven van een aanvaardbaar niveau van (kort en lang) verzuim
Jaarlijks wordt er een HSE programma opgesteld waarin alle voorgenomen doel- en
taakstellingen op gebied van milieu en arbo zijn opgenomen.

Neopost B.V. onderhoudt, daar waar nodig, een open contact betreffende haar HSE
beleid met de overheid en haar omgeving (klanten, omwonenden, leveranciers, media en
anderen). De HSE beleidsverklaring is op te vragen bij Neopost B.V. en is openbaar
gemaakt via de internetsite van Neopost B.V., www.neopost.nl.

Almere, 20 april 2010
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* Neopost B.V. is onderdeel van het wereldwijde Neopost concern. Neopost B.V. richt zicht op totaaloplossingen voor post- en
documentverwerking. Het leveringsprogramma bestaat o.a. uit frankeersystemen, couverteersystemen, adresseersystemen,
post- en pakketweegschalen, briefopeners, software oplossingen, postkamerinrichting en benodigdheden. Tevens biedt de
organisatie haar klanten optimale technische ondersteuning voor alle Neopost producten. Om gerelateerde milieu- en arbo
effecten te beheersen heeft Neopost B.V. een HSE (Health, Safety and Environment) beleid vastgesteld volgens de richtlijnen

van onze moeder organisatie Neopost S.A.
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